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Capitulo | : Los Enfoques Estratégicos
Equivocados

¢ Los aportes de 1a Burocracia y la ayuda
efectiva.

¢ La Insistencia por “ formalizar” y lograr
recaudacion fiscal.

¢ La permanencia de consensos equivocados y
cuentos difundidos.




7 Historias que se cuentan a los MYPIMES

¢ EL CUENTO DE LAS FACILIDADES
TRIBUTARIAS

,' - No aceptacion de boletas para credito fiscal.

- El apetito fiscal que pretende que tribute
quien simplemente sobrevive.




El CUENTO DEL FINANCIAMIENTO
PROMOCIONAL

¢ “Las MYPIMES deben pagar mas intereses por
su elevado riesgo de colocacion”.

¢ “El crédito informal es mas caro y tienen a las
micro financieras como soporte™.

¢ “Los MYPIMES son buenos pagadores™.

¢ El traslado de recursos del sector productivo al
sector financiero concentrado.

¢ La perdida de competitividad por alto costo
del credito.




EL CUENTO DE LA CAPACITACION PARA
MIPYMES

¢ Capacitacion sin politica definida ni1 estrategia
adecuada, 1mpartida de torpe manera, es
dinero tirado por la ventana, con descrédito de
los capacitadores ¢ 1ndiferencia (muchas
veces abierto rechazo) de los “capacitados™.

¢ Falta de politica de Estado y escasez de
recursos para capacitacion de verdad.




EL CUENTO DE LA CONSULTORIA PARA
MIPYMES

¢ Con profesionales bisofios y aventureros
osados, explotando la angustia de potenciales
mini-inversionistas.

¢ Consultaria sin orientacion elemental para
identificar negocios y explotar actividades
sustentables.




EL CUENTO DE LAS COMPRAS
ESTATALES

¢ Salvo casos aislados y muy meritorios en
algunos organismos del sector publico, no
existe interés genuino en una verdadera
ayuda, colocandose trabas, desmotivando la
asociatividad, descalificando maliciosamente,
manteniendo en la desorientacion al pequeno
negociante.




EL CUENTO DE LAS LEYES DE
PROMOCION

¢ Constituyen un saludo a la bandera. Son
producto de las urgencias fiscales, el poco
estudio del sector de parte de congresistas y
asesores, y la escasa calificacion e interes de
nuestra “inteligencia” volcada a MIPYMES.



EL CUENTO DEL SECTOR PUJANTE E
INNOVADOR

¢ Como los MIPYMES son enganados todos los
dias, sus conductores caen en una suerte de
indiferencia por su futuro, que se expresa por

su 1naccion frente a los avances de la

competencia globalizada y su disposicion de
no mvertir en su crecimiento, € inclusive su

salvacion. S1 no cree, pregunte a Bonopyme y

Bonogremio.




CAPITULO Il : LAS AMENAZAS

* La Afectacion al Empleo
¢ La Rueda de la Concentracion

/ RETAILER GANA FUERZA \

COMPRAN EMPRESAS MENORES OBTIENEN DESCUENTOS
T DE FABRICANTES
OBTIENEN DESCUENTOS AUMENTAN VENTAS
DE FABRICANTES POR BAJO PRECIO
HACEN ECONOMIAS DE AUMENTAN SU
ESCALA. INVIERTEN < PARTICIPACION EN EL
EFICIENTEMENTE EN MERCADO (MUERTE DE

COSTOS MIPYMES)




CAPITULO Iii: LA AGENDA
IMPOSTERGABLE

El Sistema Nacional de Apoyo a MIPYMES
La Sociedad Civil Empoderada

La Cultura de la Viabilidad

La Asistencia Tecnica de Verdad

El Tema del Crédito

. ¢ La Inclusién Empresarial para insertar a las
MIPYMES en los beneficios del crecimiento
y desarrollo
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